
                                      

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО  ЗДРАВООХРАНЕНИЯ  
 

ПРИКАЗ 
        

от  27.01.2016 г.   № 75 
 

г. Симферополь 

 

 

Об организации «горячей линии»  

по вопросам оплаты труда и создании  

Межведомственной рабочей группы 

 

В соответствии с Положением о Министерстве здравоохранения 

Республики Крым, утвержденном постановлением Совета министров 

Республики Крым от 27.06.2014 № 149, во исполнение пункта 4 протокола 

совещания Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации от 

29.12.2014 № ОГ-П12-338пр «Об обеспечении функционирования «горячих 

линий» по вопросам, связанным с повышением оплаты труда работников 

бюджетной сферы» 

 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

 

1.Директору Государственного бюджетного учреждения Республики 

Крым «Крымский медицинский информационно-аналитический центр» 

Тимофеевой Г.Б.: 

1.1.Организовать работу «горячей линии» по вопросам оплаты труда в 

пределах рабочего времени в учреждении. 

1.2. Разместить на официальном сайте Министерства здравоохранения 

Республики Крым в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

баннер на первой странице сайта с переходом на страницу «Важные вопросы 

оплаты труда» для работников учреждений здравоохранения Республики Крым 

по вопросам оплаты труда. 

1.3. В созданном разделе выделить  рубрики: 

 

 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

СОВЕТ МИНИСТРОВ 
РАДА МІНІСТРІВ 

ВЕЗИРЛЕР ШУРАСЫ 



- нормативно-правовые акты Республики Крым, Министерства 

здравоохранения Республики Крым по вопросам оплаты труда работников 

учреждений здравоохранения Республики Крым; 

- типовые вопросы работников (рубрикатор) в части оплаты труда в сфере 

здравоохранения; 

- ссылку на информационно-консультационный портал Роструда 

ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ по вопросам защиты трудовых прав работников; 

- номера телефонов «горячих линий». 

1.4. Организовать работу с поступающими на «горячую линию» 

обращениями работников учреждений здравоохранения. 

1.5. Назначить ответственных лиц за своевременную подготовку ответов 

на поступившие на «горячую линию» обращения работников учреждений 

здравоохранения, с привлечением юриста и экономиста. 

1.6. Обеспечить своевременное предоставление отчетов в Министерство 

труда и социальной защиты Российской Федерации, Министерство 

здравоохранения Российской Федерации, Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым в установленные сроки. 

1.7. Организовать мониторинг решений, принятых, по обращениям 

работников учреждений здравоохранения, поступивших на «горячую линию» и 

направление информационно-аналитической справки по результатам 

мониторинга в Министерство здравоохранения Российской Федерации  

ежемесячно, до 5-го числа, следующего за отчетным. 

 

2. Заведующему отделом оплаты труда планово-экономического 

управления Министерства здравоохранения Республики Крым Карабут Т.В. 

предоставить директору  ГБУ РК «Крымский медицинский информационно-

аналитический центр» нормативно-правовую базу по вопросам, связанным с 

оплатой труда работников учреждений здравоохранения Республики Крым, а 

также ответы на актуальные вопросы, необходимые для опубликования в 

созданном информационном ресурсе. 

 

3. Для принятия решений по вопросам, требующим коллегиального 

рассмотрения, создать межведомственную рабочую группу, в следующем 

составе: 

Слободяник Алексей Михайлович – Первый заместитель Министра 

здравоохранения Республики Крым, председатель комиссии 

Тимофеева Галина Борисовна – директор ГБУ РК «Крымский 

медицинский информационно-аналитический центр», секретарь комиссии. 

Окул Андрей Анатольевич – заведующий сектором контрольно-

ревизионной работы управления финансирования и бухгалтерской отчетности 

Министерства здравоохранения Республики Крым. 

Гриценко Инна Викторовна – заведующий отделом оплаты труда и 

социального партнерства Министерства труда и социальной защиты 

Республики Крым. 



 

Растригина Ольга Владимировна - заместитель директора 

Территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики 

Крым. 

Топчий Александр Сергеевич – начальник управления правового 

обеспечения и лицензирования Министерства здравоохранения Республики 

Крым. 

Олейниченко Елена Васильевна – начальник управления кадровой 

политики, государственной гражданской службы и противодействия коррупции 

Министерства здравоохранения Республики Крым. 

Грекова Наталья Фаридовна – заведующий отделом экономической 

работы и оплаты труда Комитета Крымской республиканской организации 

профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации. 

Карабут Татьяна Витальевна – заведующий отделом оплаты труда 

планово-экономического управления Министерства здравоохранения 

Республики Крым. 

 

4. Межведомственной рабочей группе, указанной в пункте 3 настоящего 

приказа: 

4.1. Рассматривать вопросы, поступающие на «горячую линию» по 

вопросам оплаты труда, требующие коллегиального рассмотрения, 

4.2. Проводить заседания по мере необходимости, но не реже одного раза 

в месяц. 

4.3. Решения, принимаемые Межведомственной рабочей группой, 

оформлять протоколом заседания, которые подписываются всеми членами 

Межведомственной рабочей группы. 

 

4.4. Информацию о принятых Межведомственной рабочей группой 

решениях в течение 5 рабочих дней после подписания направлять в ГБУ РК  

«Крымский медицинский информационно-аналитический центр» для 

включения в отчет, направляемый в  Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации, Министерство здравоохранения Российской 

Федерации, Министерство труда и социальной защиты Республики Крым и 

ответа заявителям. 

 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Первого 

заместителя Министра здравоохранения Республики Крым  Слободяника А.М. 

 

 

 

Министр                                                                                          А. Голенко 

 

 


